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1. Наименованиедисциплины (модуля): Методология и методы психологических 

решений 

2. Автор/составитель/разработчик: канд. филос. наук, доцент М.С. Зиренко 

3. Форма обучения: очная. 

4. Цель освоения дисциплины: формирование у слушателей представлений об 

основных понятиях и методах, используемых в современных психологических 

исследованиях, методологических проблемах современной психологии и способах 

их решения.   

5. Основные темы дисциплины (модуля). 

Тема 1 Методология научного исследования 

Тема 2 Метод эксперимента 

Тема 3 Методы наблюдения, беседы, архивный метод 

Тема 4 Методы анализа информации 

Тема 5 Представление результатов исследования 

Тема 6 Фундаментальные и прикладные исследования в психологии, академическая 

и практическая психология 

 

6. Форма текущего контроля успеваемости: Обсуждение текста в группе, 

тестирование, доклад. 

Форма промежуточной аттестации: Экзамен. 

7. Дисциплина формирует компетенции: ПКС-1, УК-1, ПКС-2, ОПК-1, ОПК-3. 

8. Основная литература 
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психологии : учебник для вузов / Н. П. Бусыгина. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 423 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03063-1. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450098 

2. Носс, И. Н.  Качественные и количественные методы исследований в 

психологии : учебник для бакалавриата и магистратуры / И. Н. Носс. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 362 с. — (Бакалавр и магистр. Академический курс). 

— ISBN 978-5-9916-3681-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/426255 

 

 

 

 

 

 


