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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

М2.В.ДВ.04.01 «Сравнительное право корпоративного управления»

1. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Цель  настоящей  дисциплины  –  ознакомить  студентов  с  существующими  в

экономически  развитых  правопорядках  подходами  к  управлению  публичными
корпорациями, а также с соответствующим экономико-правовым контекстом. 

Таблица 1.
Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Код
компетенци

и

Содержание 
компетенции

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

ПК-2

способность 
квалифицированно 
применять нормативные 
правовые акты в 
конкретных сферах 
юридической 
деятельности, 
реализовывать нормы 
материального и 
процессуального права в 
профессиональной 
деятельности

Знать: 
З1 – нормативные акты в области 
корпоративного управления
Уметь: 
У1 – квалифицированно применять 
нормативные правовые акты в конкретных 
сферах юридической деятельности, 
реализовывать нормы материального и 
процессуального права в области 
корпоративного управления.
Владеть:
В1 – пониманием специфики действия 
нормативных актов в области корпоративного 
управления;
В2 – навыками оценки эффективности 
функционирования корпоративных структур.

ПК-9
способность принимать 
оптимальные 
управленческие решения

Знать: 
З1 – специфику управленческих решений в 
области корпоративного права
Уметь: 
У1 - принимать оптимальные 
управленческие решения в области 
корпоративного управления
Владеть:
В1 - пониманием нормативных 
особенностей решений в области 
корпоративного права

ПК-10 способность 
воспринимать, 
анализировать и 
реализовывать 
управленческие 
инновации в 
профессиональной 
деятельности

Знать: 
З1 – специфику профессиональной 
деятельности в области корпоративного права
Уметь: 
У1 – реализовывать управленческие 
инновации в области корпоративного права
Владеть:
В1 – особенности управленческих инноваций 



Код
компетенци

и

Содержание 
компетенции

Планируемые результаты
обучения по дисциплине

в области корпоративного права

2. Объем дисциплины (модуля)
Таблица 2.

Объем дисциплины (модуля)

Вид учебных занятий
и самостоятельная работа

Объем дисциплины (модуля), час.
Всего Семестр (триместр), курс*

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Очная форма обучения

Контактная работа обучающихся с 
преподавателем, в том числе:
лекционного типа (Л) 6 6
лабораторные работы (практикумы) (ЛР)
практического (семинарского) типа (ПЗ) 16 16
контролируемая самостоятельная работа 
обучающихся (КСР)
Самостоятельная работа обучающихся 
(СР)

86 86

Промежуточная аттестация форма зачет с
оценкой

зачет с
оценкой

час.
Общая трудоемкость (час. / з.е.) 108/3 108/3
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