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Цель освоения дисциплины: являются ознакомление обучающихся с ценностями и 
этическими кодексами консультативной работы, а также с принципами решения 
профессиональных этических проблем. 
 
Целью дисциплины является формирование следующих компетенций: ПК-3. 

План курса: 

 

№ 
п/п 

Наименование 
тем (разделов) Содержание тем (разделов) 

Тема 
1 

Основные 
этические теории. 
Профессиональна
я этика. Природа 
и характер 
этических 
дилемм 

 

 

Основные этические теории. Этические категории. 
Природа этических дилемм: конфликт ценностей, норм и 
ролей.  

Профессиональная этика.  

Помогающие профессии и их особый статус. Психология и 
этика помощи. Природа и характер этических проблем в 
консультировании. Моральный выбор. Правовые основы 
консультативной работы. 

Тема 
2 

Базовые ценности 
и принципы 
консультативной 
работы 

 

Гуманизм, право индивида на самоопределение, принцип 
равных возможностей, ответственность человека по 
отношению к себе, своей семье, ближайшему социальному 
окружению, обществу в целом. Ценности человеческой 
жизни, качества жизни, наименьшего вреда, 
профессиональной тайны. Понятие об иерархии ценностей. 

Этические кодексы основных помогающих профессий: 
медицины, педагогики, социальной работы: общее и 
различное.  
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№ 
п/п 

Наименование 
тем (разделов) 

Содержание тем (разделов) 

Тема 
3 

Специфика 
этических 
проблем в 
консультативной 
работе 

 

     Основные линии этических противоречий в практике 
помогающих профессий. 

     Этические аспекты консультативной работы с различными 
группами клиентов 

Тема 
4 

Профессиональн
ые этические 
кодексы 

консультативной 
работы 

 

Сравнительный анализ отечественных и зарубежных 
этических кодексов   консультативной работы. 
Сравнительный анализ этических кодексов в различных 
направлениях и видах консультативной работы.  
Сравнительный анализ этических кодексов консультативной 
работы с детьми и взрослыми. 

 

Тема 
5 

Этические 
принципы 
консультировани
я организаций 

 

Проблемы становления этики деловых отношений в России. 
Психология делового общения. Нарушение этики при приеме 
на работу. Этические принципы консультирования 
организаций. Дискуссия об этическом кодексе и принципах 
сертификации консультанта по управлению. Обязательства 
консультанта и клиента в процессе консультирования 
организации 

Тема 
6 

Основные 
этические 
проблемы в 
практике 
консультативной 
работы. 

Анализ 
практического 
случая этической 
дилеммы 

 

Этические дилеммы в практике помогающих профессий. 
Адаптация индивида и изменение среды, забота и контроль, 
противоречивость помогающих отношений. 
Профессиональная дистанция, манипуляция, ограниченные 
ресурсы, права клиентов, антидискриминационная практика. 
Основные этические дилеммы в практике консультативной 
работы. 

Этические аспекты работы с разными группами клиентов. 
Учет этнических и социокультурных особенностей индивидов 
и общностей. Процесс принятия решения в сложных случаях 
этических дилемм. 

  
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
 
В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля и 
успеваемости обучающихся: 
– при проведении занятий практического типа: 

• Обсуждение текста в группе, самостоятельное решение кейсов. 
 
Промежуточная аттестация проводится в форме: 
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• Зачет с оценкой проводится в форме письменный работы (эссе). 
 

Основная литература: 
 
1. Наместникова, И. В.  Этические основы социальной работы : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / И. В. Наместникова. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 381 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-11056-2. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470056 

2. Протанская, Е. С.  Профессиональная этика психолога : учебник и практикум для 
вузов / Е. С. Протанская, С. В. Семенова, О. В. Ходаковская. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2021. — 233 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00360-4. — Текст 
: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/469360 

3. Клюева, Н. В.  Этика в психологическом консультировании : учебник для вузов / 
Н. В. Клюева, Е. Г. Руновская, А. Б. Армашова ; под редакцией Н. В. Клюевой. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 186 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-13644-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/477173  
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